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ESIONE . .
ﬁ%,_,sAom 27 Cofinanziato YA7
dall'Unione europea Mlnlstero deII Istruzione
CDMPETENZE e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ALDO MORO”
Scuola Infanzia, Primaria e S.5.1°grado
Via R. Viviani n® 2 Maddaloni, CE - tel. 0823/ 435949 - fax 0823/ 402625 - C.F. 93086020612
PEC: ceic8avO0Or@pec.istruzione.it e-mail:ceic8av00r@istruzione.it sito web :www.aldomoromaddaloni.edu.it

ATTI PN21-27
ALBO ONLINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE -
AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI N. 3
INCARICHI DI TUTOR E DI N. 3 INCARICHI DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DI N. 3
MODULI FORMATIVI DEL PROGETTO: FORMARSI PER INNOVARE a valere sui

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-383
CUP: E14D26001520007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
Legge 15 marzo 1997, n. 597;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii,
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n°® 2 del 2 febbraio 2009, che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+
VISTA in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritda di accesso e [’apprendimento
permanente;
VISTO I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCIl 20211T16FFPAOQ0L che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n°® CC120211TO5FFPR0O01;
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VISTOIl decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

VISTOIl Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 avente ad oggetto ” Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per [’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri
e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303".

VISTO I’Allegato 1 al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 06/03/2026;

VISTO I’Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO Il PTOF 2025-2028;

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera
n.4 in data 22/1/2026;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto con le quali é stata autorizzata
I’adesione all’avviso sopra indicato;

VISTA la candidatura N. 28677 del 30.04.2026, inoltrata da questa istituzione scolastica;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto FORMARSI
PER INNOVARE- CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-383 CUP: E14D26001520007

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. 0003328/U V1.3 del 16/06/2026;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura unica selezione di personale interno per il conferimento
di n. 3 incarichi di tutor e di n. 3 incarichi di esperti per la realizzazione di n. 3 moduli formativi del
progetto: formarsi per innovare a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti-CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-383- CUP:
E14D26001520007

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita,
oggetto della presente procedura, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento la
Dott./ssa lone Renga, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO T’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001,;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la delibera n. 8 del Collegio dei docenti del 29.06.2026;

VISTA la delibera n. 8 del Consiglio di Istituto del 1.7.2026;

VISTO I’Avviso Prot. 0003765/U IV.5 del 20/07/2026 di selezione di personale interno per il
conferimento di n. 3 incarichi di tutor e di n. 3 incarichi di esperti per la realizzazione di n. 3 moduli
formativi del progetto: formarsi per innovare - a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti - CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-
383-CUP: E14D26001520007

CONSIDERATO che alla scadenza prevista dall’ Avviso sono pervenute n. 4 domande per la figura
di tutor e n. 1 domanda per la figura di esperto;

CONSIDERATO che occorre procedere comunque alla valutazione delle candidature pervenute,
sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 7 dell’Avviso in oggetto;

CONSIDERATO che occorre nominare la Commissione per la valutazione delle candidature;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il dott.
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Bizzarro Angelo (Presidente), I’A.A Celato Luigi (Componente), I’A.A Lombardi Gabriele
(Componente), anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

ACQUISITE agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1- (Costituzione della Commissione)

1. E nominata, la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La
Commissione e costituita come segue:

Presidente DOTT. ANGELO BIZZARRO

Componente A.A. Celato Luigi

Componente A.A. Lombardi Gabriele

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
A.A. Lombardi Gabriele

3. Lacommissione & convocata per il giorno 28.07.2026 ore 10:30;

4. 1 lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

5. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto
di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2 (Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmentepervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decretore digera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Il presente Decreto € pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale www.aldonoromaddaloni.edu.it ai sensi della
normativasulla trasparenza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa lone Renga
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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